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Réunion du Conseil de leadership – Procès-verbal  

11 avril 2024   Réunion virtuelle, Yellowknife, TNO 

Membres présents : 

• M. Gerry Cheezie, président 
• Mme Gina Dolphus, présidente du Conseil régional du mieux-être (CRME) 

du Sahtú 
• M. Ted Blondin, président de l’Agence de services communautaires tłįchǫ 

(ASCT) 
• M. Muaz Hassan, président du Conseil régional du mieux-être du Dehcho 
• Mme Phyllis Mawdsley, présidente du CRME de Fort Smith 
• M. Brian Willows, président de l’Administration des services de santé et 

des services sociaux de Hay River (ASSSSHR) 
• Mme Nancy Trotter, présidente du Conseil régional du mieux-être de 

Yellowknife 
 

• Mme Kim Riles, chef de la direction à l’Administration des services de 
santé et des services sociaux des Territoires du Nord-Ouest (ASTNO) 

• Mme Marissa Martin, directrice des finances, ASTNO 
• Mme Miranda Bass, directrice territoriale des finances pour l’ASTNO 
• M. Walter Mupedziswa, directeur territorial des finances pour l’ASTNO 
• M. Mathieu Gauthier, directeur de la stratégie budgétaire pour l’ASTNO 
• Mme Dahria Franks, gestionnaire des services d’analyse et de 

gestion budgétaires pour l’ASTNO 
• M. Kevin Whitehead, conseiller principal à la chef de la direction de 

l’ASTNO 
• M. Allen Stanzell, conseiller principal en gouvernance, ASTNO 

Membres absents : 
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• Mme Ethel-Jean Gruben, présidente du Conseil régional du mieux-être de 
Beaufort-Delta 

• Mme Jo-Anne Cecchetto, sous-ministre, ministère de la Santé et des 
Services sociaux 

1.0 Ouverture de la séance 
Le président a ouvert la séance à 14 h 31. 

2.0 Présences 
Le conseiller principal en matière de gouvernance a confirmé la 
présence des membres mentionnés ci-dessus. 

3.0 Approbation du budget  
À la suite d’une demande formelle de la ministre visant à obtenir 
plus d’information et des révisions du budget de fonctionnement 2024-
2025 de l’ASTNO soumis le 15 février 2024, la chef de la direction a 
résumé les résultats du travail que l’ASTNO a entrepris avec le MSSS 
sur les ajustements potentiels du budget. 

Le budget révisé 2024-2025 de l’ASTNO propose un déficit budgété 
d’environ 87,6 millions de dollars, basé sur une augmentation des 
recettes d’environ 3,4 millions de dollars et une réduction des 
dépenses d’environ 3,7 millions de dollars par rapport à l’exercice 
précédent. 

Le Conseil a pris note du climat d’incertitude qui règne autour du 
processus budgétaire, aucun objectif spécifique n’ayant été défini pour 
le budget révisé, et les résultats de la stratégie de viabilité budgétaire 
« Rétablir l’équilibre » du gouvernement des Territoires du Nord-Ouest 
n’étant pas connus. 

Le Conseil a reconnu le travail important de l’équipe de direction de 
l’ASTNO pour respecter les délais de présentation d’un budget révisé 
dans ces circonstances. 
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À la suite d’une motion dûment proposée et appuyée, le Conseil 
de direction de l’Administration des services de santé et des 
services sociaux des Territoires du Nord-Ouest approuve le 
budget de fonctionnement révisé 2024-2025 de l’ASTNO avec un 
déficit maximal de 89 millions de dollars, tel qu’il a été examiné 
le 11 avril 2024, en vue de sa présentation au ministère de la 
Santé et des Services sociaux. 
                                                                                                      
Motion présentée par M. Blondin 
Motion appuyée par Mme Trotter 
LC24/04-001 – Motion adoptée  

4.0 Séance à huis clos 
Aucune séance à huis clos n’est requise. 

5.0 Levée de la séance 
Le président lève la séance à 15 h 26. 

  ____24 juin 2024_______ 
Signature d’approbation du président      Date  


